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I. A Szervezeti és Miilkodési Szabalyzat tartalma

A Neumann Janos Digitalis Konyvtar és Multimédia Kézpont Nonprofit Korlatolt Felel6sségii
Tarsasag (,,Tarsasag”) tevékenységének alapvetd jogi kereteit az Alapité Okirat, a gazdasagi
tarsasagokrol szolo 2006. évi IV. térvény (,,Gt.”), a kozhaszni szervezetekrol szolo 1997. évi
CLVLI. torvény (,,Kszt.”), az allamhaztartasrdl szoldé 1992. évi XXXVIIL térvény (,,Aht.”),
valamint a koztulajdonban dllé gazdasdgi tdrsasdagok takarékosabb miikodésérdl szolo 2009.
évi CXXII. torvény (Gtmtv.) rendelkezései szabalyozzak.

Jelen SZMSZ az Alapité Okiratnak és a Tarsasag feladatait és miikodését meghatarozo
jogszabéalyok és tulajdonosi rendelkezések figyelembe vételével késziilt. Az SZMSZ
rendelkezései feldlelik a Tarsasag altalanos adataival, iranyitasdval, gazdalkodasaval és
tevékenységével kapcsolatos szabalyokat.

A Szabalyzat folyamatos naprakészen tartaséért a Tarsasag ligyvezetSje felelds, a méodositasi
javaslatokat, elfogadas végett a Feliigyeld Bizottsag, illetve a tulajdonosi jogokat gyakorld
(tovabbiakban Tag) elé kell terjeszteni.

Az SZMSZ hatalya a Tarsasag valamennyi munkatarsara kiterjed, betartasanak ellendrzése a
Tarsasag vezetOinek feladata.

II. A Tarsasag alapadatai, célja és tevékenységi kore

1. A Tarsasag fo6bb adatai

Neve: Neumann Janos Digitalis Konyvtar és
Multimédia Kézpont Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag

Székhelye: 1024 Budapest, Kis Rékus u. 16-20.

Roviditett neve: Neumann Nonprofit Kft.

Alapitd okirat kelte: 2009. augusztus 14.

Miikdésének idotartama:  hatarozatlan

Cégbirdsag: Févarosi Birosag Cégbirdsaga

Cégjegyzék szama: 01-09-920343

Jogel6d cég adatai: Neumann Janos Digitalis Konyvtar és Multimédia K&zpont
Ko6zhaszni Tarsasag (01-14-000129)

A Tarsasag jogi formgja: kiemelked6en kdzhasznu tarsasag



2. A Tarsasag alapfeladatait kitevo kozfeladatai:

A Neumann Nonprofit Kft. célja a digitalis kulturdlis, kozszolgalati és kozérdeki
tartalmak és adatok megbrzése, feldolgozdsa, bemutatdsa, hozzaférésének
akadalymentesitése, az Wjrahasznositas lehetdségeinek kiszélesitése. Nemzeti
tartalominfrastruktura kiépitése és fejlesztése az allami kezelésti adatvagyon szamaéra.

Ennek keretén beliil:

A magyar orszagos (és késGbb helyi) elektronikus médidban keletkezett és sugarzott
magyarorszagi el6allitasi misorszamok gytjtése, katalogizalasa, taroldsa digitalis
forméaban, valamint a nyilvanos archivum keretein beliil a nyilvanossag szdmara
helyben vagy a kutatds és oktatds szamara létesitett kozintézményekben, oktatési
intézményekben igénybe vehetd dedikalt halozaton on-line hozzaférhetvé tétele.

A nemzeti kultira fenntartasa és tovabbélése szempontjabol kiemelkedden fontos
értékek, dokumentumok, adatbazisok, szolgéltatasok digitalis kornyezetbe torténd
atmentése, digitalis fenntartdsa, megérzése, ujrahasznositidsanak eldsegitése. Nemzeti
tartalominfrastruktira rendszer kialakitasa, iizemeltetése. A nemzeti adatvagyon — azon
beliil is elsésorban a k6zszférahoz tartozé adatvagyon - hasznositasanak tdmogatasa,
Ujrahasznosithatésaganak biztositasa.

3. A Tarsasag tevékenységi kore:

A Tarsasag mindenkori fotevékenységét és egyéb, a cégjegyzékben feltiintetni kivant egyéb
tevékenységi koreit a mindenkori Alapité Okirata tartalmazza.

4. A Tarsasag jogallasa:

A Térsasag, mint 6nallo, kézhaszni — a tarsadalom kozosségi sziikségleteinek kielégitését
nyereség- €s vagyonszerzési cél nélkiil szolgalé — tevékenységet rendszeresen végzd jogi
személy, sajat cégneve alatt jogokat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhat, igy kiilondsen:

- tulajdont szerezhet,
szerzOGdést kothet,
- pert indithat.

]

A Tarsasag szerzOdéseit tevékenysége keretében Onalléan, sajat belatdsa és akarat-
elhatarozasa szerint szabadon koti céljainak megvaldsitasa érdekében, figyelembe véve
torvényi kotelezettségeinek teljesitését.

A Tarsasag vagyonaval onalléan gazdalkodik.
A Téarsasag perelhet és perelhetd, ezzel kapcsolatos nyilatkozatait képviseldje, vagy jogi
meghatalmazottja Gtjan teszi meg. Sajat nevében all perben a Tarsasag akkor is, ha a Tag all

perben a Tarsasaggal szemben.

Fentiecken tulmen6éen a Tarsasdg Onéllo add-, munkajogi- és tarsadalombiztositasi
jogalanyisaggal is rendelkezik.



5. A Tarsasag gazdalkodasa

A Tarsasag éves lizleti tervét és koltségvetését a Tag fogadja el. A Tarsasag a Tag altal
jovahagyott koéltségvetés alapjan o6nallé gazdalkodast folytat; a tarsasagi célok
megvaldsitasara hazai, kiilfoldi és nemzetk6zi szervezetekkel kapcsolatokat 1étesit és apol.

A Tarsasag teljes vagyonaval felel a hitelez6ivel szemben.

A Tarsasag vallalkozési tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez. A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat,
szervezete partoktol fliggetlen, azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

A Tarsasag a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az Alapité Okiratban
meghatarozott tevékenységére kell forditania.

A Tarsasag az allamhdaztartds alrendszereitdl — a normativ tdmogatas kivételével — csak
irasbeli szerz6dés alapjan részesiilhet tdmogatdsban. A szerz6désben meg kell hatarozni a
tamogatassal valé elszamolas feltételeit és mddjat.

A Térsasag befektetési tevékenységet a Befektetési Szabalyzat alapjan folytat. A Téarsasag
valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocséthat ki.

II1. A Tarsasag szervezete és iranyitasi rendszere

A Tarsasag altalanos iranyitasat a Tag, operativ irdnyitasat pedig az ligyvezetd latja el. A
Tarsasag munkajogt szempontbdl vezetd tisztségviseldje az tligyvezetd, és 6 alakitja ki a
Tarsasag tevékenységéhez legmegfelelobb szervezetet.

Az egyes szervezeti egységek megnevezését, funkcidjat, kapcsolatrendszeriiket jelen
Szabalyzat hatdrozza meg, eseti jelleggel pedig az iigyvezetd kozvetlen utasitasok
segitségével, illetve a személyre sz616 munkakori leirdsokban.

A Tarsasag szervezeti felépitését mutato szervezeti abrajat a 1. sz. melléklet tartalmazza.

1. ATag

Az egyediili Tag kizar6lagos hataskoérét a mindenkor hatalyos Alapité Okirat tartalmazza.

Az tigyvezetd koételes a Tarsasag mitkodését érintdé minden tovabbi lényeges kérdésrél a Tagot
haladéktalanul tdjékoztatni és minden olyan iigyben, amely a Gt. vagy mas térvény szerint a
Tag hataskorébe tartozik, annak doéntését kémi.

2. Feliigyel6 Bizottsag

A Feliigyel6 Bizottsag 3 Tagbdl all. A Feliigyelé Bizottsag maga allapitja meg iigyrendjét,
melyben részletesen rendelkezik hataskorérél és miikodésérol. Az tigyrendet az egyediili Tag

hagyja jova. A Feliigyel6 Bizottsag tagjait az egyediili tag barmikor visszahivhatja.

A Feliigyel6 Bizottsag torvényben meghatarozott jogkérén beliil ellenérzi a Térsasag
ligyvezetését, a Tarsasag mikodését €s gazdalkodasat. Ennek keretében az ligyvezet6tol és a



Térsasag vezet6jét6l, munkavallal6itol tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabba a
Térsasag konyveibe €s irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

3. A Tarsasag operativ iranyitasa
A Tarsasag operativ €s szakmai irdnyitasat az ligyvezeté latja el.

3.1. Ugyvezeté
Amennyiben a Térsasag tigyvezetdje feladatait munkaviszonyban latja el, ugy a munka
torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. Torvény 188. §-a alapjan az ligyvezetd vezetd allasu
munkavallalénak mindsiil.

3.2.  Aziigyvezetd jogai, feladatai

Az lugyvezetd oOnalloan képviseli a Tarsasagot. A Térsasag ligyeiben a jogszabalyok, az
Alapito Okirat és a Tagi hatarozatok keretei k6zott egyéni felelésséggel dont.

Az tgyvezetd a gazdasagi tarsasdg ligyvezetését az ilyen tisztséget betSltdé személyektol
elvarhato fokozott gondossaggal, a Térsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan koteles ellatni.
A jogszabalyok, az egységes szerkezetil hatalyos alapit6 okirat (,,Alapité Okirat™), a Tag altal
hozott hatarozatok, illetve tigyvezetési kotelezettségei vétkes megszegésével a Tarsasagnak
okozott karokért a polgari jog szabalyai szerint felel a Tarsasaggal szemben.

A Térsasag felelos azért a kérért, amelyet a vezetd tisztségviseldje e jogkorében eljarva
harmadik személynek okozott.

Az ligyvezet6 kizarélagos hataskorébe tartozik:

a) a Tarsasaggal munkaviszony, illetve munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszony keretében szerzédéses kapcsolatba 1€pdk kivalasztasa, a vonatkozd
szerzodések tipusdnak (munkaszerz6dés, megbizési-, vallalkozasi szerzddés)
meghatarozasa és a megfeleld szerz6dések (munkaszerz6dés, megbizasi,
véllalkozasi, illetve egyéb szerz6dés) megkotése,

b) a Tarsasag lizleti és szakmai terveinek elkészitése és jovahagyas céljabdl a
Tag, illetve a Feliigyel6 Bizottsag elé terjesztése,

c) a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mdédositasanak kezdeményezése,

d) aszemélyzeti politika kialakitasa, 1étszamgazdalkodas,

e) targyi eszk6zok beszerzésének engedélyezése,

f) amunkaltatdi jogok gyakorlasa a Téarsasag valamennyi munkavallaléja felett,

g) szamviteli eldirdsokkal osszefliggd alapvetd belsé szabalyzatok jovahagyasa,

h) a Tarsasag tevékenységével, mitkodésével kapcsolatos ligyekben nyilatkozat
adasa a sajténak, radidknak, televizidknak, internes portaloknak és
hiriigynokségeknek, illetéleg mas személy felhatalmazasa a Téarsasdg nevében
torténd ilyen nyilatkozattételre.

Az ligyvezet6 felelds a Tarsasag torvényes gazdalkodasaért.
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